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PDI, PGA,
CEPE e CPA,
o que são?



PDI
Plano de Desenvolvimento Institucional

Planejamento da Fatec 
Taquaritinga para 04 anos (2022 a 
2026)

O PDI norteia a gestão acadêmica, 
planejando o ensino superior das Fatecs 
para o futuro em um contínuo avanço 
institucional.  



PDI
Plano de Desenvolvimento Institucional

No PDI é previsto:
• Melhorias de infraestrutura 
institucional e novos cursos de 
Graduação- Articulado Médio Superior 
(AMS); 
• Construção de prédio administrativo 
com salas de aulas didáticas;
• Construção de refeitório na Fatec 
Taquaritinga; 
• Criação de espaços para o curso da 
Fatec – Sala Maker, Laboratórios;

    No PDI é previsto:
• Melhoria na velocidade do wi-� 
gratuito da unidade para os alunos;
• Aquisição de ar condicionado visando 
melhorias na climatização das salas de 
aulas e laboratórios da unidade;
• Aquisição de câmeras visando o 
aumento da segurança do campus;
• Aquisição de equipamentos para aulas 
práticas nos cursos de Tecnologia da 
Unidade.



No PDI é previsto:
• Melhorias de infraestrutura 
institucional e novos cursos de 
Graduação- Articulado Médio Superior 
(AMS); 
• Construção de prédio administrativo 
com salas de aulas didáticas;
• Construção de refeitório na Fatec 
Taquaritinga; 
• Criação de espaços para o curso da 
Fatec – Sala Maker, Laboratórios;
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PGA
Plano de Gestão Anual

Consiste no Planejamento da Equipe 
Gestora da Fatec Taquaritinga para 1 
ano.

Ações para ensino:
• Recepção dos calouros;
• Monitorias de Disciplinas e de 
Iniciação em Desenvolvimento 
Tecnológico e Inovação; 
• Projeto Competição de Robôs;



PGA
Plano de Gestão Anual

Ações para ensino
• Palestras proferidas por pro�ssionais 
de relevância para os Cursos de 
Tecnologia da Unidade;
• Ações contínuas para divulgação do 
vestibular;
• Estudo sobre evasão, causas e possível 
controle;
• Cuidados com alunos especiais – 
atendimento exclusivo para cada caso.



PGA
Plano de Gestão Anual

Ações infraestrutura
• Construção de prédio administrativo com 
salas de aulas didáticas;
• Implantação de laboratórios dedicados a 
projetos de Inteligência Arti�cial e 
Desenvolvimento para Dispositivos Móveis iOS;
• Aquisição e instalação de equipamentos 
para aulas práticas nos cursos de Tecnologia 
da Fatec Taquaritinga; 
• Aquisição dos softwares: SolidWorks, 
FluidSim, FlexSim;
• Aquisição de Software Jogo online Beer 
Game. Simulador do comportamento de uma 
cadeia de suprimentos com demanda 
�utuante;



PGA
Plano de Gestão Anual

Ações infraestrutura
• Implantação de um Laboratório de 
Metrologia;
• Manutenção dos Laboratórios de Sistema 
de Processo de Manufatura (MPS), de 
Sistemas Hidráulico e Pneumáticos (SHP) e 
Sistemas de Processamento de Manufatura 
Contínuo (MPS – PA);
• Aquisição de equipamentos, softwares e 
mobiliários para desenvolvimento de 
projetos.
• Aquisição de ar condicionado visando 
melhorias na climatização das salas de 
aulas e laboratórios da unidade;
• Reparo do telhado do bloco A2;



PGA
Plano de Gestão Anual

Ações de pesquisa e extensão
• Palestras; 
• Feira Industrial, Tecnológica e do 
Agronegócio (FITA);
• Cursos de extensão: Introdução a 
linguagem Java e reforço de Lógica para 
preparação dos alunos do curso de 
ADS/AMS para Competições de 
Programação;
• Ações sociais; 
• Escola de Inovadores; 
• Revista Interface Tecnológica. 



PGA
Plano de Gestão Anual

Desenvolvimento de pessoas
• Capacitação de docentes em 
Infraestrutura de Redes com a Baitz e 
em Ciência de Dados REMAY;
• Parcerias com empresas privadas para 
oferecimento de treinamentos à equipe 
docente;
• Semana de planejamento e 
aperfeiçoamento dos docentes (SPAP);
• SIPAT – Semana Interna de Prevenção 
de Acidentes de Trabalho;
• Capacitações de docentes e servidores 
administrativos;



Congregação

Órgão máximo da Faculdade que tem a 
função de: 
• Supervisionar as atividades 
acadêmico-administrativas do ensino, da pesquisa 
e da extensão de serviços à comunidade;
• Fazer cumprir as diretrizes que conduzem à 
realização dos objetivos da Faculdade;
• Avaliar, aprovar e emitir pareceres sobre projetos 
da Faculdade enviados pela CEPE; 
• Votar e aprovar novos cursos de graduação, 
pós-graduação e extensão;
Aprovar o calendário escolar;
Realizar a colação de grau dos formandos;
Aprovar os Processos Seletivos Simpli�cados para 
contratação de docentes.



Congregação

Membros da Congregação:

• Diretor; 
• Coordenadores dos cursos; 
• Docentes escolhidos por seus pares; 
• Representantes Técnico Administrativo 
escolhidos por seus pares; 
• Representantes discentes; 
• Representante da comunidade 
externa.



CEPE
Câmara de Ensino, Pesquisa e Extensão

Órgão de natureza consultiva e de 
assessoramento à Congregação que tem 
como objetivos:

• Propor medidas que visem melhorias 
de qualidade do ensino;
• Emitir pareceres sobre criação, 
modi�cação, suspensão ou extinção de 
cursos de graduação, pós-graduação e 
extensão;
• Estimular a realização de pesquisa na 
Fatec;
• Dar apoio a docentes e alunos na 
execução da pesquisa.



CEPE
Câmara de Ensino, Pesquisa e Extensão

Membros da CEPE:

Prof. Dr. Nivaldo Carleto
Prof. Dr. Ronaldo Ribeiro de Campos



CPA
Comissão Própria de Avaliação

Comissão com total autonomia com 
relação aos demais órgão colegiados da 
unidade de ensino, que tem como 
objetivos:

    • Contribuir com o planejamento, 
elaboração, coordenação e 
monitoramento da política de auto 
avaliação institucional WebSai na Fatec 
Taquaritinga, buscando a melhoria da 
qualidade do ensino tecnológico, a 
expansão de sua oferta, a consolidação 
da função social do ensino superior e o 

desenvolvimento institucional, 
consistindo em um processo contínuo, 
sistêmico e participativo de docentes, 
funcionários e alunos.
    • Com base no relatório da CPA é 
elaborado o Plano de Gestão Anual 
(PGA) para atendimento das demandas 
observadas por essa comissão.
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CPA
Comissão Própria de Avaliação



Membros da CPA: 
Presidente: 
Profª. Me. Patricia Gonçalves Primo
Membro Docente: 
Prof. Dr. Eduardo José Aloia
Membro Técnico Adm: 
Tatiane Roberta dos Santos Pires 
Lorando
Membro discente: 
Stephanie Fortunato Tavares
Membro Comunidade: 
Ricardo José Sartor

CPA
Comissão Própria de Avaliação



Órgão máximo da Faculdade que tem a 
função de: 
• Supervisionar as atividades 
acadêmico-administrativas do ensino, da pesquisa 
e da extensão de serviços à comunidade;
• Fazer cumprir as diretrizes que conduzem à 
realização dos objetivos da Faculdade;
• Avaliar, aprovar e emitir pareceres sobre projetos 
da Faculdade enviados pela CEPE; 
• Votar e aprovar novos cursos de graduação, 
pós-graduação e extensão;
Aprovar o calendário escolar;
Realizar a colação de grau dos formandos;
Aprovar os Processos Seletivos Simpli�cados para 
contratação de docentes.

Avenida Dr. Flávio Henrique Lemos, 585, 
Portal Itamaracá - Taquaritinga- SP 

CEP 15906-522 

Telefone:
(16) 3252-5250

www.fatetq.edu.br
www.linktr.ee/fatectq


